
Załącznik nr  1 do Uchwały Nr  16/2017 
                            KS ZIT BTOF 

                                                             z dnia 21/ 02/ 2017 r. 

 

   BUDŻET NA WSPARCIE PODMIOTU REALIZUJ ĄCEGO ZIT ZE SRODKÓW POPT 2014-2020 NA ROK 
2017 

Lp. Kategoria wydatków Kwota ogółem 

1. 
Wynagrodzenia:  10  etatów Biura ZIT BTOF, nagrody kwartalne, 
DWR oraz wynagrodzenie, w tym nagrody kwartalne koordynatora 
Gminy Miasta Toruń 

901 341,00 zł 

2. 
Koordynatorzy gminni:  dodatki zadaniowe/nagroda dla  
koordynatorów gminnych wchodzących w skład  ZIT BTOF  

276 000,00 zł 

3. 
Koszty funkcjonowania biura : czynsz, energia elektryczna, 
utrzymanie pomieszczeń biurowych ZIT BTOF, usługa sprzątania 
oraz zakup środków czystości 

149 676,00 zł 

4. Materiały biurowe i eksploatacyjne,  w tym papier ksero 7 500,00 zł 

5. Szkolenia dla pracowników 33 000,00 zł 

6. Szkolenia dla koordynatorów 14 000,00 zł 

7. 

Szkolenia i doradztwo dla beneficjentów/potencjalny ch 
beneficjentów w tym: dwudniowe warsztaty dla koordynatorów 
gminnych i pracowników Biura ZIT BTOF, delegacje służbowe m.in.: 
koordynatorów gminnych, wsparcie project pipeline 

50 000,00 zł 

8. Usługi prawne i ksi ęgowe : koszt obsługi biegłego rewidenta  8 586,00 zł 

9. 

Konferencje, spotkania, wymiana do świadcze ń: konferencja dot. 
rewitalizacji miast, koszty posiedzeń Zarządu ZIT BTOF, KS ZIT 
BTOF oraz spotkań roboczych, inne spotkania w Biurze ZIT BTOF, 
delegacje służbowe m.in.: koordynatorów gminnych, pracowników 
Biura ZIT BTOF  

114 000,00 zł 

10. Działania informacyjne : koszt utrzymania strony internetowej 5 897,00 zł 

11. 
Wsparcie eksperckie instytucji : wynagrodzenia członków KOP, w 
tym m.in. w zakresie oceny formalno-merytorycznej  

70 000,00 zł 

SUMA 1 630 000,00 zł 

 

 

    

      

 


